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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Organe der Stiftung

Stiftungsrat

Dr. Conrad M. Walther, Unterentfelden
Ruedi Berger, Oberentfelden

Fabian Tobler, Unterentfelden

Andrea Niffenegger-Rieder, Oberentfelden
Christine Blaser-Kamber, Oberentfelden
Ruth Gut, Oberentfelden

Urs Heuri, Oberentfelden

Petra Huckele, Oberentfelden

Robert Rass, Oberentfelden

Betriebsausschuss

Dr. Conrad Wallther, Unterentfelden

Ruedi Berger, Oberentfelden

Fabian Tobler, Unterentfelden

Andrea Niffenegger-Rieder, Oberentfelden

Heimleitung
Pascal Broye, Vilmergen
Rosella Broye, Vilmergen

Bereichsleitung
Stéphanie Ramel

Pr&sident
Vizeprasident
Finanzen
ProtokollfUhrerin

Prasident
Vizeprdasident
Finanzen
ProtokollfGhrerin

Heimleitung
Heimleitung

Administration

Daira Di Grassi / Jelena Vranjes (ab Oktober) Pflege / Betreuung | (1./2. Stock)

Marina Koch Pflege / Betreuung Il (3./4. Stock)
Carmen Détwyler Pflege / Betreuung lll (5./6. Stock)
Stefan Aemi KUche / Verpflegungsdienst
Gabriela Hirt Wdascherei / Hauswirtschaft

Hans-Ulrich ZUrcher Technischer Dienst
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Vorwort des Prasidenten

Das Jahr 2023 war nach den drei schwieri-
gen Jahren ein erfreuliches Jahr. Der Betrieb
IGuft geordnet, Pensiondre und Woh-
nungsmieter fuhlen sich wohl und gut auf-
gehoben. Auch bei den vielen langjdhri-
gen Mitarbeitern ist die Stimmung positiv.
Die Energiepreise und die Teuerung haben
sich wieder zurGckgebildet.

Trotz diesen gunstigen Umstdnden kampf-
ten wir in verschiedenen Bereichen mit
dem anspruchsvolen Umfeld. Zu erwdhnen
ist unverdndert der Fachkraftemangel, der
die Neubesetzung von Stellen schwierig
macht. Weiter werden unsere Mitarbeiten-
den zunehmend durch die ausufernde BU-
rokratie  (zunehmende Dokumentations-
pflichten, Datenschutzauflagen, mehr Be-
richterstattungen) beschdaftigt. Die Auf-
wendungen fUr administrative Belange ver-
kUrzt leider manchmal die Zeit, die unsere
Mitarbeitenden fUr die Kernaufgaben der
Pflege und Betreuung einsetzen mdchten.

Durch die Anstrengungen der Heimleitung
und dller Mitarbeitenden hatten wir eine
gute Belegung und Auslastung. Deshalb
durften wir 2023 bei realer Lohnerhdhung
wieder einen guten Abschluss ausweisen
und RUcklagen fUr die kUnftigen Investitio-
nen bilden. UnterstUtzt wird dies durch die
im Vergleich zu anderen Heimen modero-
ten Tarife. FOr den grossen Einsatz und die
im Alltag erbrachten Leistungen modchte
ich allen Mitarbeitenden, der Heimleitung,
den Freiwiligen und auch dem Stiftungsrat
herziich danken.

Die im letzten Jahr angekUndigten Plane,
das Altersheim zu emeuemn und um-
zubauen, haben sich konkretisiert. Eine Bau-
kommission und ein ArchitekturtbUro planen
zusammen die Erweiterung und Renovation
der Pensiondrszimmmer auf den heute ge-
forderten Ausbaustandard. Wir rechnen
damit, Ihnen in noch diesem Jahr diese
Pldne vorzulegen und dann, wenn es gut
lGuft, im Jahr 2025 mit dem Umbau begin-
nen zu kdnnen. Der Bau von neuen Alters-
wohnungen wird wegen der Nutzungs-
planung der Gemeinde erst in einer spate-
ren Etappe erfolgen kdnnen.

Mit nochmaligem Dank an alle Mitarbei-
tenden, an das Heimleiterpaar und an den
Stiftungsrat blicke ich optimistisch ins Jahr
2024.

Dr. Conrad M. Walther
Prasident des Stifftungsrates und des Betriebsaus-
schusses
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Bericht der Heimleitung

Auf das vergangene Jahr blicken wir mit
unterschiedlichen GefUhlen zurick. Zu den
nach wie vor schoénsten und glucklicher-
weise immer wiederkehrenden Momenten,
z&hlen die Wertschatzung und der gegen-
seitige Respekt der Menschen im Zopf. Un-
abhdngig der Herkunft oder des Hinter-
grunds von Personen, bleibt die Atmosphd-
re stets angenehm und wohltuend. Dies
liegt nicht zuletzt im Bestreben, unseren Be-
wohnerinnen und Bewohnem ein Zuhause
ZU geben, welches diesen Namen verdient.
Die Angehdrigen und Personal bekunden
dies auch dadurch, indem wir RUckmel-
dungen des Lobs und der Wertschatzung
entgegennehmen durfen, welche uns zei-
gen, auf einem guten Weg zu sein. Die Sta-
tistik Uber die RUckmeldungen bestatigt
dies in Zahlen und weist fUr das abgelaufe-
ne Jahr eine Lob-Quote von rund 89% aller
RUckmeldungen aus. Die Gbrigen Prozente
verteilen sich auf Anregungen, Verbesse-
rungsvorschldge (6%) und Kritik (3%) sowie
Ubriges (2%).

Szenenwechsel: (folgender Text mit freundlicher
Genehmigung von Markus Leser, Curaviva) kUrzlich
hat das Institut fOr Pflegewissenschaft (INS)
der Universitat Basel eine Studie Uber die
administrativen Belastungen in Schweizer
Pflegeinstifutionen  verdffentlicht.  Solche
und dhnliche Klagen verstummen in der

Branche nicht, im Gegenteil: im Lichte der
heutigen Herausforderungen, im engen
Korsett einer UberbUrokratisierten und con-
trolingbesessenen Gesellschaft werden sie
immer lauter und drdngender. Der entste-
hende Spagat wird hier deutlich sichtbar.
Auf der einen Seite ist es die Aufgabe der
Heime, die kleinen Freuden des Allfages zu
ermdglichen, die zu einer hohen Lebens-
qualitat beitragen kdnnen. Auf der ande-
ren Seite gibt es mehr und mehr Aufgaben
zu erledigen, die durch das System (die Re-
geln und Gesetze) vorgegeben werden.

Ein StUck weit kennen wir diesen Spagat
alle, er scheint gewissermassen auch dazu-
zugehdren. Wenn ich jedoch mit Vertre-
terinnen der Branche aus allen Betriebsbe-
reichen spreche, mussen wir leider feststel-
len, dass es eine Verschiebung zu geben
scheint, von den «Blumen des Alltages» zur
«ourokratisierten RegelerfUllungn. Dies wirkt
umso belastender und demotivierender fir
Mitarbeitende, weil dahinter oft ein unaus-
gesprochenes Misstrauen steckt, das im
System der Langzeitpflege und des Ge-
sundheitswesens um sich greift. Wenn Re-
gelwerke und Kontrollen Uberhand neh-
men, wird der Spagat irgendeinmal zu
gross. Das birgt Gefahren der Entfremdung
und ErmUdung in sich. (ende Zitat)

Wir stellen uns weiterhin vorbehaltlos in den
Dienst unserer Bewohnerinnen und Bewoh-
ner zu deren Wohlbefinden. Das Personal
bleibt eines unserer kostbarsten Ressourcen
und wir bedanken uns bei allen Mitarbei-
tenden, dem Vorstand und natUrich bei
den Angehdrigen fUr die stets angenehme
und freundliche Zusammenarbeit.

Herzlichst, lhre Heimleitung
Pascal und Rosella Broye
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Bewohnerweihnacht

Weihnachten im Kreise seiner Lieben zu fei-
ermn ist fur uns selbstverstandlich und normal.
Jedoch gibt es aber viele Menschen, wel-
che das nicht kdnnen. Randstandige, Ob-
dachlose und vereinsamte Menschen er-
fahren diese Normalitat kaum.

= 3 =0y

Auch im Zopf gibt es einige Bewohnerinnen
und Bewohner, welche nicht zu ihren Lielbs-
ten gehen und mit ihnen feiern kdnnen. Aus
diesem Grund sehen wir dlle Menschen im
Zopf im wahrsten Sinne des Wortes als eine
Lebensgemeinschaft. Viele Freundschaften
untereinander, fordern die Lebensqualitat.
Und so haben wir alle gemeinsam Weih-
nachten gefeiert. Das ganze Haus wurde
weihnachtlich geschmuckt und hergerich-
tet. In der Cafeteria wurde ein préchtiger
Christbaum aufgestellt. An den Fenstern
leuchteten viele herzerwdrmende Lichter.

Die Stimmung war wérmend und herzlich.
Viele haben sich besonders schdn ange-
zogen und so lauschten wir zu Beginn des
Festes dem o&kumenischen Gottesdienst,
welcher uns mit schdnen Geschichten be-
sinnlich auf Weihnach-
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ten eingestimmt hatte. Musikalisch wurde
das Fest dezent durch das Klavier begleitet,
was sich als sehr passend erwiesen hatte.

Zu einem solchen Fest gehort selbstver-
stindlich auch ein feines Essen. Das KU-
chenteam hatte ein 4-Gang MenU gezau-
bert, welches mit einer geschmorten Kalbs-
brust an Morchel-Rahmsauce einen kulino-
rischen Hoéhepunkt emreichte. Das Dessert
aus Zimthalbgefrorenem Glace mit war-
men Zwetschen rundete das Festmahl pas-
send ab.

miteinander zu sprechen und den Abend
ZU geniessen.
Schliesslich erzdhlte die Heimleiterin eine

wunderschéne Weihnachtsgeschichte,
welcher alle gespannt zuhorten.

Bald wurden die ersten Bewohnerinnen und
Bewohner mUde und suchten ihre Zimmer
auf. Andere wollten den schénen Abend
noch ein wenig geniessen und sind noch
etwas geblieben, bis dann am fortgeschrit-
tenen Abend schliesslich alle ihre Gemd-
cher aufgesucht hatten.
Die vielen schdnen
RUckmeldungen, wel-
che uns emeicht haben,
zeigen uns das grosse
BedUrfnis nach der Be- @
wohnerweinnacht und & L0

geben uns Kraft und Motivation, diese in
den folgenden Jahren weiterhin durchzu-
fGhren. Wir freuen uns Gber die grosse Freu-
de, welche wir geben konnten.




Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Freiwilligenausflug

Das Jahr war bisher gepragt durch hohen
Druck aufgrund der teilweise reduzierten
Verfugbarkeit von Personal und auch Frei-
wiligen. Die Aufgaben aufzuteilen und zu
bewdltigen, verlangten von manchen ei-
nen hdheren Einsatz.

Wir hatten uns daher von Anbeginn des
Ausflugs auf einen ruhigen, aber nicht we-
niger interessanten Tag eingestellt. Die erste
Etappe fUhrte uns mit einem Kleinbus auf
den Eichberg, wo wir uns zundchst einen
Kaffee gegdnnt hatten.

.

Danach wurde uns der ganze Betrieb des
Eichbergs vorgestellt. Wahrend man als Be-
sucher und Gast dort wohl mehrheitlich das
Restaurant wahmimmt, steht hinter diesem
Gastronomiebetrieb eine beachtliche Or-
ganisation. Auch eine Hoftellerie, Senioren-
Residenz und Infrastruktur fOr gesellschaftli-
che Anldsse werden angeboten. Pro Jahr
werden im Bio-Gemusebau rund 2.5 Mio.
Steckinge gezogen, welche den Ei
genbedarf fOr das Restaurant abdecken
und an externe Betriebe geliefert werden.
KUhe und HOhner decken weitere Bereiche
der Bio-Versorgung ab. Und es gibt auch
einen Bio-Hofladen, bei welchem viele der
Eigenerzeugnisse eingekauft werden kén-
nen. Ein henlicher Ausblick Uber den Hallwi-
lersee bis in die Alpen hinein geben dem
Betrachter ein aussergewdhnliches GefUhl
von Freiheit. Umrahmt wird dieses einzigarti-
ge Ambiente durch zahlreicher Bron-
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zeskulpturen des Kunstlers Freddy Air R&th-
Iisberger.
i,

dann auf den Weg zum Restaurant Seerose
in Meisterschwanden. Die Reise dorthin un-
ternahmen wir mit Pferdekutschen. Entlang
von Rebstécken mit dem Hintergrund des
Hallwilersees war es einfach henlich, was
sich auch in der sehr entspannten und froh-
lichen Stimmung der Teilnehmenden ge-
zeigt hat.

In der Seerose ergatterten wir einen Plafz
direkt am Wasser und genossen einen
Schlummertrunk, bevor wir mit dem Bus
wieder ins Zopf zurUckkehrten.

e £l el
Dieses Jahr konnte die Heimleitung zudem
aus den Trinkgelder der Cafeteria, allen
Freiwiligen mit Freude einen Gutschein for
Wareneink&ufe Uberreichen.




Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Das Alterszentrum im Zopf in Zahlen

—

® Pensionstage ® 32'498 * 32'401
e Frauen * 56 (62%) * 59 (67%)
e Manner e 35 (38%) ® 29 (33%)
e Bewohner am Stichtag 31.12. 91 * 88
e Eintritte e 27 e 31

e Frauen 14 * 20

e Manner 13 e 11
e Austritte * 46 * 36

» Todesfalle ° 31 e 25

¢ Ferienaufenthalt 13 * 10

e Verlegung 2 o1

Durchschnittszahlen am 31.12.2023

Durchschnittsalter von Bewohner bei Eintritt: 82 Jahre

Durchschnittsalter von Bewohner bei Austritt: 85 Jahre

Durchschnittsalter aller Bewohner: 86 Jahre

Durchschnittiche Pflegestufe Uber das gesamte Jahr: 4.6

Auslastung

100.0% Auslastung 2015 - 2023
98.8%

99.0% 98.3%

98.0%  97.2% 97.4%  97.3%
57 0% 96.8%
96.0%
95.0%
94.0%
93.0%
92.0%

96.8%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
=@==Auslastung exkl. Abwesenheit
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Kennzahlen

Die Basis von max. 96 Pflegeplatzen ist theoretischer Natur, da unsere Doppelzimmer niemals
alle doppelt belegt sind. Daher rechnen wir bei einer Vollbelegung mit 92 Pflegeplatzen.

Alterszentrum im Zopf

™,

e
E)ﬂ! E’r Kennzahlenstatistik
I
ALTERSZENTRUM I/ Z0FF OBERENTFELDEN 31.12.2023

Beschreibung Anzahl Bewohner in %
Vollbelegung o6 100.00
nach Zimmerkategorie
Einerzimmer 83 86.46
Zweilerzimmer 9 9.38
Total 95.83

% Pflegetage % Pflegetage
nach Pflegestufen bei 92 Betten  bei 96 Betten
Chne 2 2.08 5.20
1 5 521 2 64
2 18 18.75 14.58
3 9 938 958
4 14 14 58 13.06
5 12 12.50 15.88
6 14 14.58 9.97
7 6 6.25 1013
8 4 417 569
9 1 104 093
10 4 417 7.24
11 1 1.04 1.13
12 2 208 398
Total 95.83 100.00

Durchschnittliche Aufenthaltsdauer

Mannliche Bewohner 2 Jahr(e) 200 Tag(e)
Weibliche Bewohnerinnen 3 Jahr(e) 122 Tag(e)
Unbekannt 0 Jahr(e) 0 Tag(e)

Total 3 Jahr(e) 14 Tag(e)
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Pensionstage / Pflegetage
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Anzahl Pensionstage 2023/2022 nach BESA Einstufungen
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Alterstruktur der Bewohnerinnen und Bewohner 2023

16

14

12

10

55 bis 59 60 bis 64 65 bis 69 70 bis 74 75 bis 79 80 bis 84 85 bis 82 20 bis 94 95 bis ...

Manner Frauen

Geburtstage Pensionarinnen und Pensionare

Im Berichtsjahr feierten folgende Pensiondrinnen und Pensiondre einen ,junden’ Geburtstag
ab 60 Jahren alle 5 Jahre

Giacometti Cécile 101 Baumli Susi Q0 Belser-Nuttli René 80
Lochinger Hans 100 Stalder Elfriede 90 Buchser Doris 80
Gemma Salvatore 95 Brunner Fred 85 BUtikofer Yvonne 80
Holbein Else 95 Lauppi Willfred 85 Kaufmann Irma 80
Kaegi Susanne 95 Leuenberger Rosa Ida 85 Moser Verena 80
LUscher Hans 95 Sturzenegger Hansruedi85 Studer Markus 80
Mller Katharina 95 Vogel Bruna 85 Wehrli Heinrich 80
Tanner Heidi 95 VogeliMagdalena 85 Blank Heinz 75

Schumacher Johann 75

Eintrittsjubilaen Alterszenirum inkl. Wohnungen

Im Berichtsjahr feierten folgenden Bewohnerinnen und Bewohner inr Eintrittsjubildum
ab 5 Jahren alle 5 Jahre

Ott Martha 30 Bendlin Helena 10 Frey Verena 5
Ammann-Fischer Ruth 20 Kaegi Susanne 10 Haubrich Anita 5
Roth-BUrgi Lilly 15 Walser Dorothea 10 Linder Annemarie 5
Gofttermayer Helena 15 Berger Rudolf 5 Lochinger Hans 5
LOrrer-B&chli Ursula 15 Bemer Marianne 5 Rusch Theres 5
Siegrist Elisabeth 15 Bruderer Ulrich 5 Starkermann Agnes 5

Steiner Ruth 5

Ein- und Austritte in den Alterswohnungen

Angaben in Anzahl Personen
Eintritte 4 Austritte 5
keine LeerstGnde (davon 2 Ubertritte in die Pflegeabrteilung)
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Bericht der Revisionsstelle

Treuhand | Steuern | Priifung

Bericht der Revisionsstelle zur thy AG
eingeschrinkten Revision Fiegelrain 28
an den Stiftungsrat der 5001 Aarau
Stiftung Altersheim Oberentfelden Telefon +41 62 837 17 17
5036 Oberentfelden Telefax +41 62 837 1777
thv_aarau@thv.ch

www.thv.ch

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revision

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der Stiftung
Altersheim Oberentfelden fur das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschaftsjahr geprift.

Fir die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe dann besteht,
die Jahresrechnung zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der
Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen
und analytische Prufungshandiungen sowie den Umstidnden angemessene Detailpriufungen der
beim gepriiften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen
Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen zur
Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstisse nicht Bestandteil dieser
Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen miissten,
dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und der Stiftungsurkunde entspricht.

Aarau, 20. Marz 2024

thv AG
Wirtschaftspriifung

v o

Marco Gloor Raolf Kihm
Leitender Revisor zugelassener Revisionsexperie
zZugelassener Revisionsexpere dipl. Wirtschaftsprifer

dipl. Wirtschaftsprufer

Beilagen:
- Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden
Bilanz per 31. Dezember 2023

Stiftung Altersheim Oberentfelden, 5036 Oberentfelden

Bilanz
per 31.12.2023

AKTIVEN

Fliassige Mittel

Forderungen gegeniiber Betreuten
Delkredere

Ubrige Forderungen

Vorrate

Aktive Rechnungsabgrenzung

Umlaufvermégen

Finanzanlagen
Immobile Sachanlagen
Anlagen im Bau
Mobile Sachanlagen

Anlagevermdgen

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Vorschussleistungen Heimbewohner
Mieter-\Vorauszahlungen

Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzung

Kurzfristiges Fremdkapital
Hypothek RB AW Bergsirasse 26

Hypothek AKB (Landreserve)
Hypothek Valiant Oberfeldweg 15

Ricklagefonds fur Investitionen
Spendenfonds

Riicklagen- und Fondskapital
Langfristiges Fremdkapital
Total Fremdkapital

Stiftungskapital
Ergebnisvortrag
Jahresgewinn

Eigenkapital / Organisationskapital

TOTAL PASSIVEN
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31.12.2023
CHF

3'895'248.20
714'735.43
-28'000.00
176'647 .23
25'100.00
14'053.65

4'800'984.51

10°000.00
5'008'543.90
145'664.10
690'000.00

5'857°208.00

10'658'192.51

239'519.00
428'000.00
55768.00
21333272
43'098.40

979'718.12
850°000.00

910°000.00
500°000.00

5'976'000.00
437'548.06
6'413°548.06
8'673'548.06
9'653'266.18

200°000.00
784'991.80
19'934.53

1'004'926.33

10'658'192.51

31.12.2022
CHF

306434994
71771863
-28'000.00
155'811.50
28'100.00
4'365.55

3'942'345.64

10°000.00
5408'543.90
99'907.30
738'000.00

6'256'451.20

10'198'796.84

145'399.50
369'500.00
57'250.00
196'004.33
48'401.30

816'555.13
850'000.00

950'000.00
200°000.00

5'666'000.00
431'249.91
6°097°249.91
8'397'249.91
9'213'805.04

200°000.00
T14'067.31

70924 .49
984'991.80

10'198'796.84




Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden
Erfolgsrechnung 2023

Stiftung Altersheim Oberentfelden, 5036 Oberentfelden

Erfolgsrechnung
01.01.2023 bis 31.12.2023

Betriebsertrag

Pensions- und Pflegetaxen

Ertrdge aus med. Nebenleistungen

Ertrdge aus Spezialdiensten

Ubrige Ertrdge aus Leist. fur Heimbewohner
Mietzinsertrag / Baurechtszins

Ertrage Cafeteria/Kaffeestube

Ertrdge aus Leistungen an Personal und Dritte
Ertrage aus Gebihrenmarken

Total Betriebsertrag
Personalaufwand
BRUTTOERGEBNIS

Ubriger betrieblicher Aufwand

Medizinischer Bedarf

Lebensmittel und Getrinke

Haushalt

Unterhalt, Reparaturen, Ersatz

Aufwand fir Anlagennutzung (Investitionen)
Einlage in Ricklagenfonds

Energie und Wasser

Biro und Verwaltung

Bewohnerbezogener Aufwand

Ubriger Sachaufwand

Total Ubriger betrieblicher Aufwand

ERGEBNIS VOR ABSCHREIBUNGEN UND ZINSEN

Abschreibungen
Finanzaufwand
Finanzertrag

BEETRIEBSERGEENIS

Betriebsfremder Aufwand und Ertrag
Mietzinsertrag Alterswohnungen
Mietzinserirag Garagen

Unterhalt Liegenschaften Alterswohnungen
Verwaltungskosten

Abschreibungen

Zinsaufwand

Total Betriebsfremder Aufwand und Ertrag
JAHRESGEWINN

2023
CHF

7'172°449.64
81°735.60
214°038.00
54°'865.39
30'000.00
99'711.50
251121.25
1122.00

7'905'043.38
-5'8057769.40

2'099°273.98

-142182.20
-578'503.35
-120'329.48
-187'737.35

-08°879.50
-310'000.00
-260r508.85
-123'089.44

-47'018.05

-67726.25

-1'935'974.47

163'299.51

-139°025.60
-25'679.76
4'279.52

2'873.67

671°804.60
20'940.00
-113'283.15
-115'000.00
-400'000.00
-47°400.59

17°060.86
19'934.53

2022
CHF

6'990'788.20
96'427 .44
193'327.50
82'965.51
30020.00
89'083.15
241167.95
1'394.00

7'725'173.75
-5'516"111.50

2'209°062.25

-1535"106.60
-537'747.90
-118'953.40
-170'814.59

-77'138.05
-550'000.00
-164120.75
-124'4559 29

-37425.40

-74'003.13

-2’029°769.13

179'293.12

-159'729.55
-19°047.79
200.00

715.78

671'222.60
22'540.00
-38'062.95
-115'000.00
-440'000.00
-29'500.94

70°208.71
70'924.49
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Anhang

Stiftung Altersheim Oberentfelden, 5036 Oberentfelden

-
Nachfolgend sind nur jene Einzelrubnken gemass Art. 959¢ OR
aufgefihrt, bei denen Angaben zur Jahresrechnung der
Unternehmung erforderich sind; nicht erforderliche Positionen sind
weggelassen.

11

12

13

21

22

Grundlagen und Organisation

Rechtsform und Zweck

Die Stiftung Altersheim Oberentfelden ist eine Stiftung im Sinne von Art. 80 ff ZGB mit Sitz in
Oberentfelden.

Die Stiftung bezweckt auf gemeinnitziger Basis die Ermichtung und den Betrieb eines Altersheimes, den Bau
und die Verwaltung von Alterswohnungen, sowie die Férderung und Schaffung weiterer Einrichtungen und
Vorkehren der Altersflrsorge in Oberentfelden.

Angabe der Urkunde und Reglemente
Stiftungsurkunde 25.01.1971, Anderungen vom 12.02.1991, 10.06.2014 und 17.11.2015
Crganisationsreglement 24.01.1994

Fiuhrungsorgan / Zeichnungsberechtigung

Stiftungsrat Funktion Amtszeit Zeichnungsberechtigung
Dr. Walther, Conrad Prasident 2022 - 2025 Kollektivunterschrift
Berger, Rudolf Vizeprasident 2022 - 2025 Kollektivunterschrift
Tobler, Fabian Finanzen 2022 - 2025 Kollektivunterschrift
Miffenegger-Rieder, Andrea Aktuarin 2022 - 2025 Kollektivunterschrift
Blaser-Kamber, Christine Mitglied 2022 - 2025 Micht zeichnungsberechtigt
Heuri, Urs Mitglied 2022 - 2025 Micht zeichnungsberechtigt
Huckele-Rigoni, Petra Mitglied 2022 - 2025 Micht zeichnungsberechtigt
Gut, Ruth Mitglied 2022 - 2025 Micht zeichnungsberechtigt
Réss, Robert Mitglied 2022 - 2025 Micht zeichnungsberechtigt

Geschaftsleitung
Broye, Pascal Heimleitung
Broye, Rosella Heimleitung

Bewertungs- und Rechnungslegungsgrundsitze

Bestitigung lber Rechnungslegung nach OR

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Anforderungen des schweizerischen
Rechnungslegungsrechts, insbesondere der Artikel des Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

Buchfiihrungs- und Bewertungsgrundsatze

Die Buchfuhrungs- und Bewertungsgrundsatze entsprechen den Vorschriftien gemass OR und bilden die
Grundlage der Rechnungslegung. Die Bewertung erfolgt vorsichtig und zeigt eine zuverlassige
Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der Unternehmung.

Verbucht sind akiuelle bzw. tatsachliche Werte per Bilanzstichtag:

- Flassige Mittel, Forderungen, Verbindlichkeiten: Nominalwert
- Vorrate, mobile und immobile Sachanlagen: Anschaffungskosten abzuglich Subventionen und
sonstige Zuschisse sowie Abschreibungen.
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Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Anhang
Stiftung Altersheim Oberentfelden, 5036 Oberentfelden
2023 2022
CHF CHF

3  Weitere Angaben zur Unternehmung
31 Erklarung, ob die Anzahl Vollzeitstellen im

Jahresdurchschnitt nicht liber 10, 50 oder 250

liegt.

Die Anzahl Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt unter 250 unter 250
32 Gesamthetrag der zur Sicherung eigener

Verpflichtungen verpfindeten oder

abgetretenen Aktiven

Bilanzwert der Anlagen 5157 208.00 5'508'451.20

Schuldbriefsumme nominell, verpfandet 12'660°000.00 12'660°000.00

Kreditsumme effektiv beansprucht 2260°000.00 2'300°000.00
33 Details zum zweckgebundenen Riicklagen- und

Fondskapital

Saldo am 1.1. 6'097'249.91 5'598'369.90

Verzinsung Spendenfonds 4'320.00 4'407 36

Beitrage und Spenden 2'131.15 1'041.55

Einlage in Ricklagenfonds fir Investitionen 310°000.00 2a0°'000.00

Verwendung von Spenden -153.00 -56'568.90

Saldo am 31.12. 6'413°548.06 6'097'249.91
34 Stiftungsratsentschidigungen

An die Mitglieder des Stiftungsrates wurden keine Entschadigungen ausbezahit.

35 Bestitigung der Zweckeinhaltung bei Aufwendungen
Der Stiftungsrat bestatigt, dass die Mittel dem Zweck entsprechend verwendet wurden.

36 Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Mach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung 2023 durch den Stiftungsrat
sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefihigkeit der Jahresrechnung
beeintrachtigen kdnnten bzw. an dieser Stelle offengelegt werden missten.
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Personelles

Personaleintritte

Bajrami Sibel Pflege
Butsieamlak Selam Hauswirtschaft
Dobragj Valbone Pflege
El Fatouaki Jamila Pflege
El Mouakkit Zineb KGche
Fiat Eugenia KGche
Heliezovic Jasmina Pflege
Jovanovic Mijana Pflege
Kummer-Schér Claudia  Pflege
La&sser Anna-Barbara Pflege
LUscher Barbara Pflege
Marfurt Patrizia Pflege
Maller Sonja Pflege
Peter Shakira Pflege
Schenker Olivia Nachtwachen
Vranjes Jelena Pflege

Einfritte Lernende / Praklikanten

Dennler Simona AGS
Gashi Enis FAGE
Mavragj Flora FAGE
Oviawe Benjamin Eros ~ AGS
Sabic Leyla AGS
Tichelmann Alicia AGS
Veseli Laura AGS
Austritte

Cetin Leyla KUche
Jaggi Monika Pflege
Karahasanovic Anela Pflege
Makshana Beslinda Pflege
Mulqj Lule KGche
Oppliger Patrick Pflege
Postaci Nilufer Pflege
Rexhepi Edona Pflege
Rossi Christina Pflege
Schertenleib Ivanda Pflege

Siegrist Irene Pflege
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Austritte forts.
Weber Colette Pflege
Wolfensberger Nadine  Pflege

Austitte Lernende

Bréguet Céline Pflege
Mulqj Florenta Pflege
Pedretti Gino Pflege
Scheiber Lena Pflege
Séylemez Barancan Techn. Dienst
Tutar Emine Pflege

Erfolgreiche Berufsabschlusse

Unsere Lehrabgdngerinnen und Lehrab-
gdnger haben ihre Chance wahrgenom-
men und ihre Berufslehre oder Nachholbil-
dung im Alferszentrum im Zopf in Oberent-
felden erfolgreich abgeschlossen.

Schdér Roy NHB FAGE
Scheiber Lena FAGE
Bréguet Céline FAGE
Pedretti Gino AGS

é W P

\

Zu diesem Erfolg gratulieren das ganze
Team und die Leitung des Alferszentrums
ganz herzich und winschen den neuen
Berufsfrauen und -mdnnermn alles Gute fur
die berufliche und private Zukunft.




Alterszentrum im Zopf, 5036 Oberentfelden

Personal (Stand am 31.12.2023)

Bereich Personen FIE Bereich Personen FIE'
Fachpersonal 32 220 Administration 5 4.1
Assistenzpersonal 34 20.2 Technischer Dienst 4 3.1
Lernende 9 2.9 Hauswirtschaft 10 7.5
Verpflegungsdienst 12 10.8 Mahlzeitendienst 8 0.9
Total *Vollzeitstellen umgerechnet 114 7.9

Dienstjubilaen

Die folgenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durften im Berichtsjahr ein rundes bzw. hohes
Dienstjubilum feiern. FUr die Treue zum Betrieb danken wir allen ganz herzlich.

Personal
ab 5 Jahren alle 5 Jahre

Besic-Talic Mediha 25 Arnold Barbara 10
Bolliger Monika 20 Heer Cécile 10
Carvalho-Duarte Hilfiker Petra 10
Correia Ana Cristina 20 Hirt Desirée 10
Kyburz August 20 Kreyss Mijam 10
Mischler- Ramel Stéphanie 10
Wermelinger Maya 20
Urech Thomas 20
Stiftungsrat Freiwillige Helferinnen und Helfer
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83. Landsgemeinde im Zopf

Der Pr&sident der Stiftung, Dr. Conrad
Walther, eréffnete die 83. Landsgemeinde
2023 im Zopf in der voll besetzten Cafeteria
des Alterszentrums. Die diesjahrige Lands-
gemeinde wurde - nach den Coronao-
Jahren — wieder im Ublichen Rohmen der
Landsgemeinden durchgefUhrt. Das Pro-
gramm gestaltete sich dementsprechend
traditionell mit der Ansprache des Prasiden-
ten, gefolgt vom Finanzbericht des Finanz-
chefs Fabian Tobler und den Informationen
der Heimleitung sowie den Ehrungen.

Musikalisch begle’re’r urd die Landsge-
meinde durch das Schwyzer Orgeli Quar-

tett «(Nachtgiele», welche sich fUr ihre musi-
kalische Unterhaltung seit ldngerer Zeit bes-
tens bewdhrt haben und den Anlass ideal
erganzen.

Nach der Begrussung durch den Présiden-
ten erlduterte er die aktuelle Situation, wel-
che nach Corona von anderen Unsicher-
heiten gepragt wird. Kriegerische Ausei-
nandersetzungen pragen das Weltgesche-
hen und beeinflussen Preise fUr Rohstoffe
und Energie. Die Preise dafUr sind zum Teil

erheblich angestiegen und befeuem die
Teuerung. Zusatzlich erschwert der Fach-
kr&ftemangel die Rekrutierung von Perso-
nal. Aber auch von Positivem kann berich-
tet werden. Der Président stellte die geplan-
te Sanierung des Altersheims vor und erdu-
terte dem aktuellen Stand entsprechend
der Ziele und die angedachte Vorgehens-
weise. Der Stifftungsrat strebt eine umfas-
sende Emeuerung und Vergrosserung der
Zimmer mit jeweils eigener, rollstuhlgdngiger
Dusche an. Die Sanierung ist bei laufendem
Betrieb geplant. Die Erstellung von neuen
Alterswohnungen auf dem benachbarten
Kyburz-Areal wird aufgrund der zurzeit noch
laufenden Nutzungsplanung des Kantons
Aargau auf eine zweite Etappe geplant.

Anschliessend erlduterte der Finanzchef,
Fabian Tobler, das Budget 2024. Es war aus-
serordentlich schwierig, dieses Budget zu
erstellen, da bezuglich der Preisentwicklun-
gen keine verldssliche Prognose moglich ist.
Dennoch rechnet der Stiftungsrat mit einem
positiven Ergebnis, obschon die RUcklagen
fOr Investitionen wohl tiefer ausfallen als in
den Vorjahren. Vor dem Hintergrund der
Preisentwicklung und der behdrdiichen Auf-
lage fUr eine kostendeckende Betreuung
werden die Taxen angepasst. Die Hotellerie
Taxe wird generell um 2 Franken, in der Be-
treuung je nach BESA Stufe max. um 3 Fran-
ken pro Monat erhoht.

Die Heimleitung gab bekannt, dass die
RUckmelde-Statistik sehr positive Ergebnisse
zeigt. So durften im laufenden Jahr 89% aller
RUckmeldungen als Lob fUr das Heim und
Personal entgegengenommen werden.
Beschwerden und Anfrage verbuchten
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jeweils 3% und Verbesserungsvorschidge
6%. Im Vergleich zu den Vorjahren hat die
Anzahl der Lobbekundungen stetig zuge-
nommen, was fur das gesamte Team im
ZLopf sehr erfreulich ist. Die Heimleitung hat
sich beim Personal fUr die guten Leistungen,
welche solche positiven Resultate ermdgli-
chen, herzlich bedankt.

In der anschliessenden Diskussionsrunde mit
den Anwesenden wurden Fragen beant-
wortet, wobei das grésste Interesse bei den
geplanten Bauvorhaben lag. Es meldeten
sich eine ganze Anzahl Anwesende zu
Wort, sei es mit Fragen, kritischen Voten und
Lob.

Im Anschluss folgten zahlreiche Ehrungen
fOr JubilGen und einige Verabschiedungen,
wobei die Jullaren jeweils mit einem per-
sonlichen Geschenk und Blumen geehrt
wurden.

Lamatrekk im Zopf

Die DurchfUhrung des Lamatrekks im Alters-
zentrum hat sich als grosser Erfolg bestatigt.
Die Bewohnerinnen und Bewohner genies-
sen den direkten Kontakt mit den liebens-
werten und friedlichen Lamas ausseror-
dentlich.

Die Lamas werden von speziell ausgebilde-
ten Fachpersonen artgerecht in den Zopf
gebracht, wo diese dann unter Konfrolle
der Tierpfleger unseren Bewohnerinnen und
Bewohnern im wahrsten Sinn des Wortes
hautnah gebracht werden.

[ -

]

Unsere Bewohnerinnen und Bewohnef ge-
niessen den direkten Tierkontakt sichtlich
und mit grosser Freude.
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Weihnachtsmarkt 2023

Weihnachten im Zopf —
alle Jahre wieder. In die-
sem Jahr war die Land-
schaft weiss gezuckert
vom Schnee und bot
eine henliche Winter- &8
landschaft, so richtig
passend  fUr  einen
Weihnachtsmarkt. :
- Mit grossem Einsatz und
~ viel Herzblut haben zahl-
- reiche Mitarbeitende den
ganzen Zopf auf Weih-
nachten eingestimmt. Das
hat mit wundervollen De-
korationen seinen Anfang
. genommen und mit dem
fraditionellen Weihnachtsmarkt den Start-
schuss genommen. Geschdaftiges Treiben
im Aktivierungsraum war bereits einige Tage
vor dem Weihnachtsmarkt zu beobachten.
Sogar Bilder wurden eigens zur Weihnachts-
zeit von einer Bewohnerin des Zentrums
gemalt und zur VerfGgung gestellt. Kdstliche
SpezidlitGten wurden herbeigeschafft und
dann fand er endlich staft.

Draussen wurden frisch zubereitete Marroni,
Glihwein und Lebkuchen angeboten,
wdhrend sich im Haus frisch gebackene
Butterzopfe, Brote und Gritibdnzen rasch
grosser Nachfrage erfreuten.

FOr das leibliche Wohl zu Mittag war eben-
falls bestens gesorgt. Das Kichenteam bot
wahiweise ein  Kalbsgeschnetzeltes mit
NUdeli oder ein Raclette an. Die Cafeteria
war dann folgerichtig gut besetzt und die
Gaste genossen das kulinarische Angebot
sichtlich.
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Was wdare aber ein Weihnachtsmarkt ohne
den Samichlaus? Dieser wurde von vielen
Anwesenden erwartet und er fraf dann
schliesslich auch ein. Nicht nur die Kinder
kamen zu seiner Aufmerksamkeit, auch die

Bewohner und Bewohnerinnen konnten mit

B

ihm  sprichworlich — auf
TuchfOhlung gehen. Er &
zeigte sich dls sehr nahbar ) G
und nahm sich fUr alle Zeit. ‘
Was der Samichlaus aber
den Bewohnern und Be-
wohnerinnen  sagte, st
nicht bekannt. Es werden
aber sicher schdone Worte
gewesen sein, denn es gab keine Anzei-
chen daflr, dass der Schmutzli die Fitze hét-
te hervorholen sollen.

Schliesslich endete der Weihnachtsmarkt im
Zopf und die Gaste gingen zufrieden nach
Hause. Das Zopf-Team, unterstUtzt durch
grosse Hilfe von Freiwiligen, denen an die-
ser Stelle ein herzlicher Dank gebUhrt, richte-
te das Haus wieder in den gewohnten Zu-
P N E stand  zu-
rock  und
konnte
noch einige
weitere De-
korationen
aufstellen.

' . Dazu gehor-
ten insbesondere die einzigartige Krippe mit
den grossen Figuren und einem lebensgros-
sen Kerzenbouqguet. Die Heimleitung ist sich
der grossen Anstrengungen und UnterstUt-
zung des Personals und der Freiwiligen be-
wusst und dankt ihnen ganz herzlich fur die
Lusatzleistung, welche unseren Gasten und
Bewohnern und Bewohnerinnen erneut
einen wundervollen Tag ermaglicht haben.
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Im Andenken der Verstorbenen

Menschen, diewir lieben bleiben fuir immer,
denn sie hinterlassen Spuren in unseren Herzen

In unserem stilen Andenken

Andermatt Max Kundert Peter Sager Waltraud
AnderrUthi Rosmarie Kyburz Hannelore Schenk-Linke Maria
Berger Ulrich Lecilsmet Schmid Arthur
Buchser Heinz LUscher Willy Seeberger Frieda
Engler Hermann LUscher-Schdér Ruth Stauffer Sonja

Fischer Trudy MUller Adele Suter Alice

Frey Eduard MUller René Suter Elsbeth
Hofstetter Alice Muller-Schér Heinz Trapanotto Lucia
Keller Lilli Parise Antonio Weber-Matter Gertrud
Klapproth Horst Piovan Apollonia Wil Heda

Kneliwolf Regina Piovan Gabriele
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Wochenprogramm

Zeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
08.00 FrihstUck jeweils von 08.00 bis 08.30 Uhr

08.30 Andacht Andacht Andacht

09.00 Coiffeur Caoiffeur Caoiffeur
09.30 Tumen Geddchinis- | nach Vereinbarung | nach Vereinbarung | nach Vereinbarung
10.30 fraining Basteln

11.00 Werken

11.30

12.00 Mittagessen ab 11:30 Uhr

13.00 Fusspflege Fusspflege Fusspflege

13.30 nach Vereinbarung | nach Vereinbarung | nach Vereinbarung

14.00 Jassen Basteln

14.30 Werken

15.00

15.30 Kochen

16.00

16.30

Abendessen ab 17.30 Uhr

Anderungen vorbehalten
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